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旭辉集团 2019 届『晨辉计划』暑期招聘简章

来旭辉，唤醒不安分！

『晨辉计划』项目介绍
晨辉计划是旭辉集团年度暑期实习生招聘项目。作为中国上市房企的“优等生”，旭辉

集团希望通过晨辉计划为优秀学生提供一个认识自我、了解企业和实现角色转换的平台，通

过丰富而有意义的实习内容、优质的导师资源和挑战性的任务设计，让实习生迅速融入企业，

实现从校园人到职场人的成功转型。

『晨辉计划』项目亮点
1. 感知地产 15 强的管理之道

2. 携手地产精英共同分享成长

3. 获得资深导师的全程指导

4. 体验挑战性任务带来的成就感

5. 赢取 19 届旭日生秋招 offer 直通车

『晨辉计划』招聘流程

在线申请→校园宣讲会→面试→offer 发放→签约仪式

1. 在线申请、校园宣讲：4 月 17 日—5 月 20 日

2. 面试： 5 月 21 日—6 月 01 日

3. offer 发放与签约: 6 月 04 日—6 月 10 日

4. 入职办理、融入体验：6 月 18 日—6 月 30 日

5. 企业实习： 7 月 01 日—8 月 31 日

『晨辉计划』申请方式

申请方式一：直接访问网申地址 http://cifi.ihrscloud.com/candidateUser/login/或关

注“旭辉集团微招聘”进行网申；

申请方式二：找到校园伯乐(2017、2018 届旭日生)，联系他们

进行内推；

申请方式三：宣讲会现场投递简历；

http://cifi.ihrscloud.com/candidateUser/login/
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『晨辉计划』招聘需求

职位名称 招聘专业 学历要求

设计管理 建筑及规划设计、室内设计、景观设计等专业

本科及以上

工程管理 土木工程、建筑与土木工程、结构工程、工程管理相关专业

成本管理 工程管理、建筑经济、工程造价、土木工程等相关专业

采购管理 工程管理、建筑材料、土木工程、建筑经济、工程造价等相关专业

运营管理 工程建设类、经济管理类、财务类、企业管理类相关专业

投资管理 土地资源管理、城乡规划等房地产相关专业

财务管理 会计学、财务管理、金融等相关专业

人力资源管理 专业不限，人力资源管理、企业管理、心理学等相关专业优先

客户关系管理 工程管理、法学、社会学等相关专业

法务审计 法学，硕士学历者民商法专业优先

培训设计与管理（总部） 专业不限，人力资源、教育学、汉语言文学和新闻学专业优先

客户研究（总部）
专业不限，应用数学、应用统计学、商科、市场研究、市场营销和

广告学等相关专业优先

管理工程（总部）
经济与企业管理，管理信息系统，管理科学与工程，

商业管理等综合管理类专业

信息与流程管理（总部） 管理信息系统、计算机、企业管理、管理工程等相关专业

战略经营（总部） 专业不限 研究生及以上

在这个暑假，加入『晨辉计划』，唤醒你的不安分！
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旭辉集团简介

旭辉集团 2000 年成立于上海， 2012 年在香港主板整体上市(股票代码 00884.HK)，

是一家以房地产开发为主营业务的综合性大型企业集团。

成立以来，旭辉一直秉承“用心构筑美好生活”的使命，在致力于推动社会进步，让城

市生活更加美好的同时，以近十八年的专业匠心与人文情怀，坚持为每一位客户打造舒适、

绿色、健康的生活体验，也为员工提供精神与物质的幸福生活。

旭辉以“长跑者”的稳健姿态步入公众视野，近年长期保持年均约 60%的复合增长率。

上市后，旭辉实现了快速、稳健、均衡的发展，成长为中国房企的“优等生”。2017 年旭

辉集团全年合同销售金额突破 1040 亿，2018 年跻身中国指数研究院 2018 中国房地产百

强企业榜单 TOP15。

步入千亿行列的旭辉以全新的目标投入到了 “二五战略”的发展中，坚持以房地产为

主航道的同时，拓展房地产+及房地产金融化，以“一体两翼”的方式去实现新阶段下持续、

稳定、有质量的快速增长。目标到 2022 年，成为全国化品牌综合开发运营商，进入中国房

地产企业综合实力 TOP 8，成为地产蓝筹股。


